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DEVELOPING THE APPRENTICESHIP ON TEACHING FOR POST-GRADUATION STUDENTS IN CHEMISTRY. The
teaching apprenticeship established by CAPES for post-graduation scholarship beholders has been discussed and the criterion
adopted for the implementation in the post-graduation in Inorganic Chemistry Program presented. A teaching plan for the new
subject is proposed, based on the experience gained through afirst group. An instrument for evaluation of the student’s performance
has been developed and analyzed. Aspects like knowledge, clearness, enthusiasm, confidence, good manage on the audio-visua
resources, class length are mentioned by degree of importance and the major difficulties faced and pointed out by the students.
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INTRODUCAO

O Estagio de Docéncia na graduacdo para alunos da pds-gradu-
acdo, indtituido recentemente pela CAPES, tem despertado na co-
muni dade académica pol émica e dlvidas quanto ao seu rea proposi-
to. Na realidade, a polémica com relagdo a participagdo de pés-
graduandos no ensino de graduacdo € anterior a criagcéo do Estégio.

Elateve inicio quando muitas universidades brasileiras se ressen-
tiam da falta de professores, em decorréncia do crescente ndmero de
aposentadorias e da ndo reposi¢éo dessa forga de trabaho. Foi, entdo,
criado — a exemplo dos teaching assistants, amplamente difundidos
nos Estados Unidos— 0 que denominamos genericamente de monitoria
de pds-graduacao. A polémicagiravaem torno de vérios aspectos. Um
deles era o tipo de retribuico que se daria por esse servigo, se em
créditos, se em dinheiro, considerando-se, inclusive, que bolsistas de
programas como CAPES e CNPg, em principio, ndo podem ter remu-
neragdo extra. Outros aspectos, de carater mais académico, referiam-
se a carga horéria semanal, a duragdo da monitoria e as exigéncias
minimas quanto ao semestre do pds-graduando no curso que o habili-
tariaaministrar disciplina na graduacéo.

Com relagdo a versdo atual do Estagio de Docéncia, a comuni-
dade universitéria questionou a necessidade de sua obrigatoriedade
para os bolsistas, aventando, entre outras possibilidades, a de preju-
izos para 0 tempo de titulagdo do pés-graduando, a de o governo
federal estar induzindo a utilizagdo dos alunos como “ méo-de-obra
barata’, em detrimento da contratacdo de professores, através de
concursos publicos, a do pés-graduando estar servindo como forga
de trabalho gratuita do seu orientador.

Esta quest&o tornou-se maiscomplexa, diante dareducéo do tem-
po de bolsaltitulagdo para conclusdo do Mestrado e Doutorado, fixa-
dos em 24 e 48 meses, respectivamente.

A muitos desses questionamentos sO a propria comunidade aca-
démica pode responder, através da formatagdo que cada I nstituicao
de Ensino Superior (IES) dara ao programa, do tipo de implantacdo
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que cada curso de pds-graduagdo adotara e das experiéncias adquiri-
das ao longo da sua realizag&o.

No sentido de contribuir para o esclarecimento de al guns aspec-
tos desse debate, serd relatada agui a experiéncia de aplicagdo do
Estagio de Docénciana UFC, mais particularmente, no programa de
pos-graduacdo em Quimica Inorgénica.

A CRIACAO DO ESTAGIO DE DOCENCIA PELA CAPES

A Fundaggo Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Ni-
vel Superior (CAPES) tem como objetivo principa subsidiar o MEC
naformulagdo das politicas de pds-graduacao, coordenando e estimu-
lando — mediante a concessdo de bolsas de estudo, auxilios e outros
mecanismos — a formag&o de recursos humanos atamente qualifica
dos para a docéncia em grau superior, a pesquisa e o atendimento da
demanda profissional dos setores publicos e privadost. Um de seus
programas, o de Demanda Socid (DS), tem como objetivo promover
aformag&o de recursos humanos de alto nivel necessé&rios ao Pais™.

Considerando ainda que o Programa DS deve contemplar aspec-
tos que assegurem umaformag&o de exceléncia aos bolsistas, permi-
tindo o seu aproveitamento no sistema de ensino superior brasileiro,
0 Presidente da CAPES, através do oficio datado de 26 de fevereiro
de 1999, decidiu incluir como clausula no convénio mantido com as
IES integrantes do Programa de Demanda Social da CAPES, a exi-
géncia do estagio docente, nos cursos de graduacdo, para todos os
bolsistas desse programa®.

Anexas a0 oficio de criag8o do Estégio de Docéncia na gradua
¢80, paraaunos de pds-graduagdo, encontravam-se as diretrizes para
a suaimplantagdo, aqui transcritas®

1. E parte integrante da formag3o de mesires e doutores.

2. Deve s redlizado sem prejuizo do tempo detitulagéo do bolssta

3. Pode ser de 1(um) semestre para o bolsistado mestrado e de

2 (dois) semestres para o bolsista de doutorado.
4. Deve ser supervisionado pelo orientador do bolsista.

Em atendimento as solicitagdes de esclarecimento, a CAPES,
através do oficio datado de 18 de maio de 2000, informou que*:
a) O Estagio de Docéncia ndo é aplicado para os bolsistas com
experiéncia de docéncia no terceiro grau de, pelo menos, 4
(quatro) semestres.
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b) A suaobrigatoriedade aplica-se a todos, independentemente
de existir ou ndo cursos de graduagéo na prépria institui¢go.
Caso ndo haja cursos de graduacdo, a instituicdo devera as-
sociar-se aoutras |ES para atender as exigéncias da CAPES.

A IMPLANTAGAO NA UFC

A solicitagdo inicial da CAPES instruia, também, as |ES, no sen-
tido de que, em um prazo de 6 (seis) meses, a contar de fevereiro de
1999, o Estagio de Docéncia fosse instituido, e as normas internas
aprovadas comunicadas a8 CAPES. A existénciade um oficio em maio
de 2000, prestando esclarecimentos sobre o referido Estagio, prova
que poucas instituigdes cumpriram o prazo estabelecido inicia mente,
através do qual, no semestre 2000.1, todos os bolsistas ja deveriam
estar desenvolvendo as dividades de treinamento didéatico exigidas.

A maioria das |ES regulamentou o Estagio de Docéncia apenas
no inicio de 2000. No caso da UFC, foi aprovada, em 28 defevereiro
de 2000, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE),
resolucdo® que considerava, além da exigénciada CAPES, anecessi-
dade de promover ndo s6 o envolvimento dos cursos de pos-gradua-
¢80 stricto sensu com amelhoria do ensino de graduag&o, mas tam-
bém maior integracdo entre a graduagéo e a pds-graduacao.

Os pontos mais relevantes dessa Resolugdo sdo° :

1) O Estégio de Docéncia sera desenvolvido naforma de disci-

plina nos cursos de p6s-graduagso.

2) No caso de Mestrado, a disciplina terd 2 (dois) créditos e
um total de 4 (quatro) créditos para Doutorado.

3) A carga horéria atribuida a0 aluno sera de, no méaximo, 6
horas semanais.

4) O auno de Mestrado exercerd o Estagio em 1 (um) semestre
e 0 de Doutorado em 2 (dois), consecutivos ou néo.

5) O auno desempenhard as atividades de ensino com partici-
pacéo supervisionada, em uma ou mais disciplinas dos cur-
sos de graduacao, relacionadas com a estrutura curricular do
curso de pds-graduagéo.

Em abril de 2000, como a maioria dos cursos de p6s-graduagéo
da UFC ainda n&o havia criado disciplina correspondente ao Estagio
deDocéncia, a Pré-Reitoriade Pesquisae Pos-graduagdo —paraaten-
der aexigénciada CAPES — ofertou uma disciplinatemporéaria, tni-
ca para todos os programas (exceto o de Quimica Inorganica), que
foi ministrada integralmente por docentes do curso de pos-gradua-
¢80 em educagdo brasileira da propria UFC.

A disciplina, de caréter temporario, foi denominada de Estégio
de Docéncia para alunos dos cursos e programas de pds-graduacao
stricto sensu e apresentava a seguinte ementa:

“Processo educativo e a didatica no ensino superior. Desenvol-
vimento, andlise e avaliag8o de experiéncia de ensino realizada, com
investigagdo sobre aspectos do cotidiano escolar nos cursos de gra-
duacdo da UFC. Sistematizagcdo da experiéncia de Estagio de
Docéncia supervisionado, em forma de relatorio”.

A PROPOSTA ADOTADA NA POS-GRADUAGAO EM
QUIMICA INORGANICA DA UFC

O Curso de Pés-graduagdo em Quimica Inorgénica da UFC, no
processo de criagdo de seu doutorado (agosto de 1999), incluiu uma
disciplina para atender a exigéncia da CAPES, denominada Inicia-
¢d0 a Docéncia em Quimica Inorgénica, com 2 créditos préticos,
eqliivalendo a uma carga horéria semanal de 4 horas de atividades
durante aproximadamente 17 semanas (carga horéria total de 66 ho-
ras). A disciplina é destinada a alunos de mestrado e doutorado, e
tem caréter obrigatdrio para os bolsistas da CAPES e opcional para
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os demais alunos. Com a aprovagéo pela CAPES do programa do
curso—no nivel de doutorado, parainicio em 2000.1, adisciplinafoi
ofertada ja naquele semestre para alunos de mestrado cuja vigéncia
da bolsa tivesse iniciado em 1998.2.

A disciplina foi ofertada para seis alunos, com estrutura ainda
em processo de construcdo, e ministrada por docente do préprio cur-
so de pds-graduagdo, que contou com a colaboracdo de docente da
area de educagdo/quimica.

A ementa da disciplina erainicia mente a seguinte:

“Préticas de contelidos que possibilitem o aprimoramento da
formag&o do aluno de mestrado e de doutorado na areade ensino em
Quimica. O auno deveraacompanhar as atividades didaticas de uma
disciplina da graduagdo, sob orientagdo e supervisdo do professor
orientador”.

A estrutura adotada para a disciplina contemplava os dois pres-
supostos ou exigéncias da arte de ensinar: 0 conhecimento e a habi-
lidade em transmiti-lo. Segundo L oiol &, existem duas crencas equi-
vocadas:

a) “ter talento é suficiente para ensinar o que quer que sgid’; e

b) “somente o conhecimento da matériaimporta’.

A primeira poderia se denominar de “ pedagogismo”, e a segun-
da de “conteudismo”. Pretendiamos ndo cometer 0s excessos nem
de uma, nem de outra, e encontrar uma estrutura de disciplinaque as
harmonizasse em um todo comum.

A estrutura proposta para a disciplina, de 66 horas, foi a seguin-

te:
1) Seminé&rios sobre aspectos didético-pedagdgicos 22 horas
2) Observagdo de regénciade aula 10 horas
3) Regénciade aula 20 horas
4) Treinamento em avaliacdo de aprendizagem 04 horas
5) Avdiacdo 10 horas

Os seminarios sobre aspectos didéticos foram ministrados por
docente da &rea de Quimica com doutorado na érea de Educagéo,
tendo sido abordados os seguintes assuntos:

a) O ato de ensinar na perspectiva critica.

b) O plangamento escolar.

c) Técnicas de grupo.

d) Utilizagcdo de multimeios.

e) Avdiagdo de aluno e de professor.

Na observacdo da regéncia de aula, o aluno estagiério assistiaa
trés aulas (com duracdo de duas horas cada) de um professor esco-
Ihido pelo coordenador da disciplina. Ao final do periodo de obser-
vagdo, a didética adotada pelo professor era discutida. Todos os alu-
nos assistiam aula do mesmo professor, mas em duas turmas dife-
rentes, para que a presenga de um niimero muito grande de observa-
dores ndo perturbasse a dindmica de classe. O professor escolhido
tem comprovada experiéncia em sala de aula e é considerado como
uma referéncia para o ensino da quimica.

A partir dai, para efetivar a regéncia de aula, foi apresentado
para os alunos um leque de turmas de Quimica Geral — ou discipli-
nas correlatas (Quimica Geral | ell, especificados cursos de Quimi-
ca - bacharelado e licenciatura), com os respectivos horérios e os
professores responsaveis. Foram indicadas para vivéncia do estégio
as turmas ministradas para cursos de Quimica ou afins (Quimica
Industrial, Farmécia), cujo professor responsavel tivesse larga expe-
riéncia de magistério. Dessaforma, foram excluidas as turmas sob a
responsabilidade de professores substitutos, recém-ingressosnaUFC.

A regéncia foi praticada nas turmas escolhidas por cada aluno
estagiério. O assunto da aula foi, também, de livre escolha, a partir
do contelido programético da disciplina. Aconselhava-se, no entan-
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to, que as escol has recaissem sobre tdpicos diferentes. O programa
da disciplinade Quimica Gera (cursos de Quimica Industria e Far-
mécia) ainda é o tradicional:
1. Quimica Uma Ciéncia Experimental.
Estequiometria.
A Estrutura dos atomos.
Classificag8o Periddica
Ligagdes Quimicas.
Solugdes.
Cinética e Equilibrio Quimico.
Acidos e Bases.
Oxidag8o e Reducdo: Células Eletraliticas.
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No caso das disciplinas introdutorias nos cursos de Quimica —
bacharelado e licenciatura (Quimica Gera | e Il) —, o programa é
basicamente 0 mesmo. A modificagdo introduzida ha alguns anos €
mais na profundidade em que os assuntos sdo tratados que no pro-
prio contetido programético: acrescenta-se apenas uma unidade so-
bre Termodinamica. Além disso, € maior a carga horéria experimen-
tal. Quimica Geral tem carga horéria de 6 h/semana (4 tedricas e 2
préticas) e € ministrada em 1 (um) semestre. Para os cursos de Qui-
mica € ministrada em duas disciplinas, Quimica Gera | e Quimica
Geral 11, cadaumadelas com 6 h/semana, sendo 4 tedricas e 2 préti-
cas, paraaprimeira, e 2 tedricas e 4 préticas para a segunda.

Estudos recentes’ demonstraram que a disciplina Quimica Geral
paraalunos que ingressam no curso de Quimicadeveria ser centrada
em estrutura atdmica e ligagdo quimica, com uma abordagem mais
profunda. Segundo o autor, a forma tradicional, — contetido e, prin-
cipalmente, abordagem, estaria desencoragjando alunos para o estu-
do da Quimica e de todas as suas aplica¢fes importantes, em vez de
despertar 0 seu interesse.

Faria dos Santos Filho' refere-se, no entanto, arealidade de alu-
nos da UNICAMP, que ingressam na universidade com boa baga-
gem em Quimica, diferentemente da situagdo da maioria dos alunos
nos cursos de Quimica e afins da UFC. Na UNICAMP, a relacdo
candidato/vaga para os cursos de Quimicase situanafaixade 6 a12
(vestibulares 1999 e 2000)2, a0 passo que na UFC fica, tradicional-
mente, nafaixade 2 a4. As deficiéncias desses alunos, a nosso ver,
justificam manter o conte(ido programético mais abrangente e mais
tradicional. E evidente que n&o s a manutencao de contelido é sufi-
ciente: formas alternativas tém sido buscadas paramotivar os aunos
para o ensino-aprendizagem da Quimica’.

Voltemos ao relato da experiéncia com a disciplina Iniciacdo a
Docéncia em Quimica Inorganica na UFC. Com base no contetido
programéatico adotado, foram escolhidos os seguintes temas pelos
alunos estagiarios: Ligagdes Quimicas (2 alunos); Acidos e Bases (1
aluno); Termodinamica (1 aluno) e Oxidacdo e Redugéo (2 alunos).
Para cada uma dessas unidades, estavam previstas de trés a quatro
aulas de duas horas. O estagidrio deveria, também, ministrar uma
aula de laboratério (2 horas) e corrigir os relatorios dos aunos, de
preferéncia sobre o mesmo assunto da aulatedricaescolhida por ele.

Antes de assumir a regéncia de turma no tema escolhido, cada
aluno estagiério ministrava aulas para os colegas pds-graduandos do
curso de Iniciagdo & Docéncia, e essa atividade era comentada tanto
pelo docente responsavel por essa disciplina quanto por seus colegas
com sugest@es de melhorias relativas a aspectos de contelido e de
forma. O aluno estagidrio devia fazer também uma auto-avaliagdo,
que costumava ser timida no inicio, mas que, ao longo do curso,
tornava-se mais consciente e realista.

Depois dessa vivéncia, 0s alunos exerciam a regéncia de aula,
gue era observada pelo coordenador da disciplina. Novamente, su-
gestdes eram dadas ao aluno para aprimorar sua aula, uma vez que
agora havia uma elemento novo, a presenca de uma turma real de
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graduagdo. Além daregéncia de aula, coube também ao estagiério a
elaboragdo de lista de exercicio e de questdes para a avaliagao.

O treinamento para redlizar a avaliagdo foi efetuado em duas
etapas e com base na atividade laboratorial. A primeiradelas consta-
vado treinamento na correcdo dos relatorios. Um lote de sete relato-
rios de alunos de uma prética de Quimica Geral (no caso,
Estequiometria) foi distribuido paracadaestagiario: cinco deleseram
relatorios originais e dois eram copias de rel atérios distribuidos para
outros estagidrios. A instrugdo e os critérios para a corregdo foram
discutidos e o resultado das notas dos al unos foram analisados. Como
em cada lote de relatérios corrigidos havia dois em comum com ou-
tros lotes, as notas atribuidas foram comparadas, a fim de verificar-
Se 0 grau de subjetividade e o rigor relativo na correcéo.

Observou-se variagdo de até 3 pontos, em escalade 0 a 10, entre
notas auferidas por diferentes estagiarios para um mesmo relatério.
A variagd méxima entre as notas atribuidas a um mesmo relatério
foi de 40% e aminima de 1%. Em 50% dos relatdrios a variacdo de
notafoi menor que 10%. Em 30% dos casos as notas variaram de 10
a30%. Variacdo acimade 30% foi verificadaem 20% dosrelatorios.
Os casos em que adiscrepanciafoi muito altaforam rediscutidos, no
intuito de verificar o que causava as diferengas na avaliagdo. Em
algumeas situagdes, a partir dos argumentos levantados pelo grupo,
0s proprios estagi arios fizeram gjustes nas notas que haviam atribu-
ido. A maior diferenca entre as notas baixou de 3 para 0,8 pontos,
que corresponde a 10% de variacdo.

Conclui-se, portanto, que, mesmo com os critérios de corregdo
definidos, a subjetividade ainda & um parémetro essencia na avaia-
¢80, especificamente em casos em gque — como O que ocorre com
relatdérios — ndo existe um delineamento muito claro do que sgjacon-
siderado 100% correto. A avaliagdo coletiva esta sendo duplamente
importante, pois possibilita comparacéo dos critérios e do rigor
adotados pelo estagiario com os dos colegas e do professor.

A avaliacdo dos estagiarios foi feita ao longo do semestre, com
base em sua participagéo nas atividades previstas e em seu desempe-
nho naregéncia de aula e na prova didatica. No caso da regéncia de
aula, o professor responsavel pela disciplina da graduagdo também
foi ouvido. A prova didética foi a ssmulagdo de um concurso para
professor substituto. Foram adotadas as normas da UFC, especifica-
mente no que se refere ao Art. 5° da Portaria N° 1007 do Reitor da
UFC, aqui transcrito’:

“A prova didética, constante de aula com duragdo de 50 (cin-
quienta) minutos, sobre tema ou temas sorteados para cada concor-
rente, com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, observados os
programas aprovados pel o departamentosinteressado, objetivaraafe-
rir a capacidade do candidato relativamente a utilizag8o dos recursos
de comunicagdo e técnicas de ensino, bem como avaliar seu dominio
do assunto abordado e suas condi¢des pessoais para desempenho da
atividade docente”.

Os pontos a serem sorteados correspondem aos itens 2 a 9 do
programa da disciplina Quimica Geral, especificado anteriormente.
Como todos os alunos estagiarios participariam da avaliacéo dos co-
legas optou-se, diferentemente de um concurso real, em nao repetir
0s pontos sorteados. Da Banca Examinadora faziam parte, também,
o orientador do estagiério e o coordenador da disciplina de estégio.

Paraaavaliagdo dessaaula, e no intuito de possibilitar umamai-
or uniformidade no processo de avaliagéo, foi elaborada, em conjun-
to com os alunos, uma Ficha de Avaliagdo (Quadro 1) em que eram
discriminados os itens considerados mais significativos como indi-
cadores de desempenho.

A pergunta fina tinha a findidade de avdiar a pertinéncia dos itens
utilizados na avaiagdo, suaimportanciareativae acorrdacéo entre des,
na tentativa de estabelecer um perfil idedl de professor e de conhecer
as dificuldades enfrentadas pel os estagiérios para acancar este perfil.
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Quadro 1. Ficha de Avaliaco para a prova didética dos alunos do Estégio de Iniciagdo a Docéncia da UFC, semestre 2000.1.

ITEM INDICADOR DE DESEMPENHO

INS REG | BOM | MBOM | EXC

1 CONHECIMENTO DO TEMA (peso 3)

CLAREZA NA EXPOSICAO

SEGURANCA NA EXPOSICAO

ENTUSIASMO NA EXPOSICAO

IMPORTANCIA DOS TOPICOS ABORDADOS

DISTRIBUICAO DOS TOPICOS NO TEMPO

DURACAO DA AULA

0 (N[O |0 |~ |Ww (N

UTILIZAGAO DOS RECURSOS (QUADRO, RETROPROJETOR, ETC)

Qual seria 0 seu conceito globa independentemente da andlise acima?

AVALIANDO A AVALIACAO

Para avaliar o préprio instrumento de avaliacdo, inicialmente
buscou-se comparar o Conceito Global auferido independentemente
da pontuagdo em cada item com aquel e obtido pela média dos itens.

Foram feitas ssmulagBes considerando pesos diferentes para o
item 1, Conhecimento do Tema. Com peso 1, 10 avaliagdes globais,
de um total de 31, ndo coincidiram com o conceito obtido pela mé-
dia dos itens. Com peso 2, 4 ndo coincidiram; e com 0 peso 3, 8.
Contata-se, assim, que, apesar de ter sido indicado peso 3 para o
item Conhecimento do Tema, os avaliadores narealidade considera-
ram-no com peso 2. Utilizando esse peso, apenas 13% das avalia-
¢Oes globai sndo correspondiam ao somatério das avaliagdes por cada
item. Conclui-se, portanto, que a Ficha de Avaliag&o utilizada con-
templa os aspectos fundamentais e é adequada ao que se propde:
avaliagdo de uma aula de concurso.

Calculou-se, também, a percentagem de coincidéncia entre o
conceito do item com o Conceito Global, na tentativa de verificar o
grau de importéncia conferido a cada item. Quanto maior o grau de
coincidéncia, maior a importancia conferida. Observou-se que os
indicadores de desempenho podem ser agrupados em 3 classes em
funcgdo de sua importancia.

GRUPO I: Aspectos determinantes do Conceito Global, cuja as-
sociagdo médiaentre o conceito do item e o conceito global é de 60%.

1. Conhecimento do tema

2. Clareza

3. Seguranga
4. Entusiasmo

GRUPO 1. Aspectos de importanciaintermediéria, com 50% de
associagéo.

5. Importancia dos topicos abordados

6. Distribuig8o dos topicos no tempo

GRUPO I11. Aspectos menos relevantes, com associagdo média
de 30%.

7. Duragdo daaula

8. Utilizag&o dos recursos audiovisuais

A outraformade aquilatar arelevancia de cadaitem foi através
daguelas situagtes em que o Conceito Global ndo coincidia com a
média dos itens. Verificava-se, entdo, que itens foram determinantes

na escolha do Conceito Global. O grau de coincidéncia do conceito
do item com o do Conceito Global indica quao determinante ele foi
na escolha do Conceito Global:

1. Conhecimento do tema 60%
2. Clareza 60%
3. Seguranga 50%
4. Entusiasmo 40%
5. Importancia dos topicos abordados 35%
6. Distribuicdo dostopicos no tempo 35%
7. Duracdo daaula 20%
8. Utilizacdo dosrecursos (quadro, retroprojetor, etc.) 10%

Observa-se que as duas verificagbes apontam para a mesma or-
dem de importancia dositens, que, coincidentemente, corresponde a
ordem de aparecimento na Ficha de Avaliac&o.

A associacdo entre cada par de indicadores de desempenho foi
determinada através da coincidéncia entre os conceitos a el es atribu-
idos. Todas as combinagdes possivels foram testadas, mesmo agque-
las em que as rel agBes eram improvéaveis. Considerou-se como asso-
ciados aqueles indicadores de desempenho com ocorréncia coinci-
dente de, no minimo, 50 %. Com base nesse pressuposto foi
construido o Diagrama 1. Como Clareza e Conhecimento do Tema
foram anteriormente determinados como 0s aspectos mais impor-
tantes foi feito um destague especial para eles.

Pelo Diagrama 1, a Clareza, a Seguranga e o Conhecimento pa-
recem constituir a espinhadorsal, a partir da qual sdo construidas as
interligagdes secundarias. Reforga-se comisso atesede Loiol&f: nada
de “pedagogismo”, nem de “conteudismo” isolados. A Clareza—re-
flexo dahabilidade de ensinar —e 0 Conhecimento —que corresponde
a0 conteido —, sdo imbricados de tal forma que é impossivel aexis-
téncia de um sem a coexisténcia do outro.

Quanto mais Clareza tiver a exposi¢do, mais Entusiasmo e Se-
guranga o docente transmitira. E a nossa autoconfianga alimentando
0 processo. Pressupfe-se, também, que em uma exposicao clara, 0s
recursos audiovisuai s estejam sendo utilizados adequadamente, como
mostra o Diagrama 1.

O Conhecimento confere ao docente a Seguranga, que, por suavez,
redimentaaClareza. O dominio do assunto possibilita, também, aesco-
Iha adequada dos tépicos mais importantes a serem abordados no curto
espaco de umaaula de concurso (50 minutos). A escolha adequada dos
topicos essenciai's necessita, dém do conhecimento em §, uma certa
dose de maturidade. Provavel mente por isso aassociagdo entre eles sgja
menor do que as demais (50%, enquanto nas outras € de 60%).
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UTILIZAGAO DE
RECURSOS

CLAREZA

ENTUSIASMO

SEGURANGA

UTILIZAGAO DE

CONHECIMENTO | — — - RECURSOS

DISTRIBUIGAO
NO TEMPO

DURAGAO
DA AULA

Associacao ~60% — — —-Associagao ~50%

Diagrama 1. Associagdo observadas entre os varios indicadores de
desempenho utilizados para avaliar uma aula tipo concurso.

Verifica-se, também, a partir dos dados, que os dois indicadores
que se referem atempo (Duragdo da aula e a Distribui¢do do topicos
no tempo), apesar de interligados, ndo apresentaram associagdo com
os demais.

Outro aspecto pesquisado foi relativo as maiores dificuldades
enfrentadas pelos alunos. Os trésindicadores de mais baixo conceito
obtidos por cada um deles foram computados e, através das maiores
incidéncias, constatou-se que as dificul dades enfrentadas foram, em
ordem decrescente:

1°) Distribui¢do dos topicos no tempo e Duragdo da aula

2°) Entusiasmo, Clareza e Importancia dos topicos

3°) Seguranca e Utilizac&o de Recursos.

O aspecto Conhecimento do Tema ndo se apresentou como difi-
culdade, umavez que, para nenhum aluno, ele foi avaliado como um
dostrésindicadores de mais baixo desempenho. O fato de terem boa
base cientifica, como alunos de p6s-graduagdo que sdo, certamente
Ihes confere o conhecimento suficiente para ministrar uma aula de
Quimica Geral sem problema de contetido.

Por outro lado, 50% dos alunos ministraram aula de aproximada
mente 30 minutos, o que reflete sua dificul dade em controle do tempo.

RELENDO O PROCESSO... DO CONCEBIDO AO VIVIDO

Por ocasido do Seminario Find, foi feita uma avaliagdo da disci-
plina. Na opinido dos alunos, ela foi muito Util. Reconheceram que
apesar de terem que proferir, a0 longo do curso de pds-graduagéo,
Varios seminarios, essa atividade ndo os preparavaparaasadade aula

Discutiu-se, também, o distanciamento entre o que se havia pro-
gramado para cada etapa e o que de fato havia ocorrido no desen-
volvimento das atividades, e algumas sugestGes foram dadas para
melhorar o processo de construgéo da disciplina:

a) tornar a parte didatica mais sucinta;

b) fazer umareuni&oinicia comaturmado estégio e osprofes-
sores responsaveis pelas disciplinas da graduagdo nas quais
os alunos fardo o treinamento didético;

c) fazer a observagdo da regéncia de aula na mesma turma em
gue ministrardo as aulas, ou sgja, cadaaluno estagiario deve-
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ra observar um professor diferente — o responsavel peladis-
ciplina de graduacdo na qual ele fard sua prética docente;

d) cadaaluno deve observar, também, aturmaem umaunidade
que preceda aguela que ele vai ministrar, com a finaidade
ndo so de verificar caracteristicas daturma (grau de conheci-
mento, receptividade, interesse, etc.), 0s conhecimentos que
jé estdo sendo transmitidos, mas também de estabelecer fa-
miliaridade com os seus futuros alunos;

€) manter apreparagdo paraaregénciadaturma, ministrando a
aula para aturma do préprio Estégio de Docéncia;

f) manter umaunidade paraaregénciade aula, com duas atrés
aulas tedricas, uma de exercicio e uma de laboratorio;

g) designar cadaestagiario como observador daregénciadeaula
de outro colega;

h) manter corregdo coletiva dos relatérios;

i) introduzir correcdo coletiva de prova;

i) manter avaliaco final através de simulagéo de aula de con-
Curso.

Com base nas sugestdes e criticas dos alunos e dos professores e
com a experiéncia adquirida com essa primeira turma, foi proposto
um Plano de Ensino da discipling, que podera ser novamente modi-
ficado e aprimorado. Afinal, segundo Brandao™, a atividade didética
€ um processo constante de construgao/desconstrugdo/reconstrugao.

O Plano de Ensino da disciplina Iniciagdo a Docéncia em Qui-
mica | é atualmente o seguinte:

1. EMENTA: Estudo das diferentes técnicas de ensino e sua apli-
cagdo atransmissdo do conhecimento em Quimica Geral nagra-
duagdo

2. OBJETIVO GERAL: Fornecer aos pos-graduandos formagao
didéticaetreinamento em atividade de ensino de graduagéo, qua-
lificando-os para 0 magistério superior e promovendo maior
integragdo entre a Graduagéo e a Pés-Graduacdo.

3. PROGRAMACAO

ATIVIDADE DURACAO
(horas/semestre)

¢ Seminérios introdutdrios sobre temas 16
relativos a Didética, Plangjamento,
Avaliacao, Curriculo, etc;

» Andlise dadisciplina Quimica Geral na 02
estrutura curricular

« Elaboracdo dos planos de aula e programas 02
das disciplinas de Quimica Geral

» Observacdo de regéncias, em sadlade aula 10
tedrica e em laboratdrio, de professores
de Quimica Gera

« Aulas tedricas expositivas dos discentes para 10

aturmade Iniciagdo a Docéncia, seguidas de
discussdo entre alunos e professor
 Vivénciaem regéncias em salade aulae em 10
laboratorio de Quimica Geral supervisionada
pelo professor responsével pela disciplina
da graduagdo e pelo professor da disciplina
de Iniciacdo a Docéncia
« Treinamento em avaliagdo da aprendizagem 04
(relatérios e provas) através de correcdo de
relatorios de aulas préticas e provas, seguida
de discussdo entre alunos e professor sobre
os critérios utilizados
 Aulatedrica expositiva— tipo concurso - 10
ministrada pel os discentes para uma Banca
Examinadora, incluindo o responsavel pela
disciplina e o orientador do aluno
e Seminério fina 02
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4. BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
e GERAL: Moreira? , Davis®
e ESPECIFICA: Kotz e Treichel, Masterton e Slowinski®s,
Chang®® .

No semestre atual, 2000.2, adisciplinaIniciaco a Docénciaem
Quimicalnorganical estd sendo ministrada para sete alunos, seguin-
do o Plano de Ensino proposto. Conta com a colaboracdo de quatro
docentes da Facul dade de Educagao, paraos Seminarios | ntrodutdrios,
e cinco do Departamento de Quimica Orgéanica e Inorganica, como
professores das turmas de Quimica Geral na graduag&o.

A disciplina Iniciacdo a Docéncia em Quimica Inorganica I,
criada para os alunos do doutorado, com 2 créditos préticos e 4 h/
semana de atividade, apresenta estrutura semelhante a da disciplina
I, com as seguintes diferencas:

1) Os Seminarios Introdutdrios sdo dispensados.

2) Inclui turmade Quimicalnorganica como campo de estégio.

3) Prevé maistempo de regéncia em salade aula.

4) Prevé a€elaboracdo de roteiro de prética.

ENFIM, UMA CONCLUSAO PROVISORIA ESCRITA COM
OSATORES DA ACAO DOCENTE JUNTO A
GRADUACAO

Vérias conclusdes podem ser oriundas desse trabalho e das dis-

cussdes em torno do tema:

1) Considerando a opini&o dos alunos que cursaram a discipli-
na e a procura para a segunda turma, mesmo de alunos néo
bolsistas da CAPES — para os quais a disciplina ndo é obri-
gatoria— pode-se afirmar que o Estagio de Docéncia € muito
util para a formagdo do futuro professor e sua importancia
transcende & obrigatoriedade imposta pela CAPES.

2) A implantagdo do estagio através de disciplinas (1 para
Mestrado e 2 para doutorado) parece adequada

3) A programacdo proposta, que abrange aspectos didaticos te-
Oricos e préticos, é essencia paraumaboaformagéo do pés-
graduando.

4) As dividades previstas na disciplina impedem a utilizagdo
dos pos-graduandos como “méao-de-obra barata”, ou como
substitutos dos professores ou orientadores na sala de aula.

5) A supervisdo do estégio ndo pode ser feita pelo professor
orientador, como proposto pela CAPES, pois ele nem sem-
pre ministra disciplinas de graduag&o, ou quando as ministra
nao necessariamente é a disciplina mais apropriada.

6) A participacéo do orientador é possivel e salutar, se mantida
no processo de avaliacdo fina do estagiario.

7) O lnstrumento de Avaliagdo proposto € adequado a suafina-
lidade.

8) Os aspectos do Instrumento de Avaliagdo relativos a Clare-
za e a0 Conhecimento do Tema s80 0S essenciais para um
bom desempenho didético.

Quim. Nova

9) Todos os aspectos analisados para aferir a qualidade da aula
ministrada pelosalunos séo interligadosentre 5, exceto aque-
lestemporais (Duragéo da aulae Distribui¢éo dos topicos no
tempo).

10) As maiores dificuldades enfrentadas pel os alunos sdo relati-
vas aduracdo da aulae ao tempo aser gasto com cadatépico
do assunto a ser ministrado.

11) Reafirma-se aimportancia da aproximacao/participacéo de
pos-graduandos no ensino de graduaggo.

12) A artede ensinar é processo dindmico, que precisa ser enca-
rada como atividade de ensino e de pesquisa, em um conti-
nuo processo de construcao/desconstrugdo/reconstrugao.
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